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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2026
Processo n2.: VR-12.057-00000065/2026

EDITAL PARA OCUPACAO DO MEMORIAL ZUMBI, EQUIPAMENTO CULTURAL MUNICIPAL
DEDICADO A VALORIZACAO, PRESERVACAO E DIFUSAO DA CULTURA AFRO-BRASILEIRA,
COM OBJETIVO DE GARANTIR ACESSO DEMOCRATICO, DIREITOS IGUAIS E TRANSPARENCIA
NA UTILIZACAO DO ESPACO.

PREAMBULO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA - SMC/PMVR, no uso de suas atribuicdes legais e em consonancia com os principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, igualdade e
promocao da diversidade cultural, torna publico o presente EDITAL PARA OCUPACAO DO MEMORIAL
ZUMBI, equipamento cultural municipal dedicado a valorizacao, preservacao, promocao e difusdo da
cultura afro-brasileira, da memaria negra e das expressoes artisticas e identitarias de matriz africana.

O presente edital tem como objetivo regulamentar a utilizacdo temporaria do Memorial Zumbi
de forma democrética, transparente, inclusiva e equitativa, assegurando igualdade de oportunidades
de acesso a fazedores de cultura residentes no Municipio de Volta Redonda.

A iniciativa visa fortalecer a politica publica cultural do Municipio de Volta Redonda,
garantindo a gestdo participativa do equipamento, o uso responsavel do espago publico e a ampliagao
do acesso da populagdo as manifestagdes culturais, contribuindo para o desenvolvimento cultural,
social e educativo da cidade alinhadas a promogdo da diversidade, do combate ao racismo e da
valorizagdo do patriménio cultural afro-brasileiro.

Este edital é elaborado com base na CRFB/88 artigo 215, c/c os Decretos Municipais n®
18.255/24, n? 18.256/24, n? 18.258/24 e n? 18.257/24, a Lei Municipal N.2 2.759 de 02 de julho de
1992 que dispde sobre a Secretaria de Cultura de Volta Redonda, sobre a lei n2 5.297 de 29 de
Dezembro de 2016 do Sistema Municipal de Cultura, sobre a Lei N2 12.343 de 02 de dezembro de 2010
do Sistema Nacional de Cultura, em cumprimento da Lei n2 5.298/2016 que cria o Plano Municipal de
Cultura, conforme normas previstas neste instrumento convocatério e seus anexos. A Lei n@
14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura) serd aplicada de forma subsidiéria ao presente

edital, exclusivamente no que couber, considerando que o instrumento trata de cessdao de espaco
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publico sem repasse de recursos financeiros, ndo se caracterizando como instrumento de fomento

cultural.

1.D0 OBJETO

11

1.2

1.3

1.4

O objeto deste Edital é a selecdo de agentes culturais residentes exclusivamente no
municipio de Volta Redonda/RJ, interessados em desenvolver oficinas culturais
continuadas, conforme descrito no Anexo |, que dialoguem diretamente com a cultura
afro-brasileira, a serem realizadas no Memorial Zumbi, com o objetivo de incentivar a
manifestacdo cultural no Municipio de Volta Redonda/RJ de forma democratica,
transparente e igualitdria.

A ocupacgao do espaco cultural Memorial Zumbi dos Palmares destina-se a realizagdo de
oficinas culturais continuadas, individuais ou coletivas, voltadas a valorizacao e difusdo da
cultura afro-brasileira, observadas as regras de utilizacdo do espaco e sua identidade
cultural, conforme disposto no ANEXO I.

Os dias para ocupacao serao agendados pela Secretaria Municipal de Cultura —
SMC/PMVR, conforme demanda e necessidade. Apds o agendamento, a Secretaria
Municipal de Cultura podera, mediante justificativa administrativa e por necessidade de
gestdo do espaco, alterar as datas previamente definidas, comunicando o agente cultural
com antecedéncia razodvel.

O agente cultural s6 podera realizar 1 (uma) Unica inscricdao na presente chamada publica,
sendo considerada a ultima inscricdo enviada e, automaticamente, indeferida as

inscricdes anteriores.

2.DA CESSAO DO ESPACO

2.1 A cessdo do espaco do Memorial Zumbi ndo serd remunerada.

2.2

O presente Edital tem carater organizativo, visando assegurar que diferentes agentes

culturais tenham acesso igualitario ao equipamento.
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2.3 As oficinas selecionadas poderdo ocorrer nos dias e horarios descritos no Anexo |,
conforme cronograma e disponibilidade definidos pela Secretaria Municipal de Cultura —
SMC/PMVR.

2.4 A convocagao serd de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Cultura —
SMC/PMVR, observando os limites de vagas, a disponibilidade do espaco e a ordem de
classificagdo. Nao necessariamente os classificados dentro das vagas serdao convocados de

forma imediata, podendo ocorrer mais de um ato de convocagao.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

Pode se inscrever no Edital agente cultural como pessoas fisicas maior de 18
(dezoito) anos ou como MElI (Micro Empreendedor Individual) que sejam
residentes/registradas no municipio de Volta Redonda e que comprovem atuac¢do cultural
relacionada a cultura afro-brasileira na cidade de Volta Redonda por no minimo 02 (dois) anos,

conforme detalhado abaixo:

Agente Cultural com atuacdo na cultura afro-brasileira: pessoa responsavel por
criar, produzir, promover, difundir ou desenvolver agdes, projetos, atividades ou praticas
culturais relacionadas as manifestacGes, saberes, memdrias, identidades, tradicbes e
expressdes da cultura afro-brasileira, contribuindo para a valorizagdo, preservacao,

fortalecimento e difusdo do patrimbnio cultural negro no municipio de Volta Redonda.

Serao aceitas propostas de oficinas culturais de carater continuado e formativo,
voltadas a valorizacdo, preservacdo e fortalecimento da cultura afro-brasileira, a serem
realizadas no Memorial Zumbi dos Palmares, em conformidade com as diretrizes

estabelecidas neste Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

VOLTA
REDONDA

COM O POVO HONESTIDADE
E COMPETENCIA




Politicas Publicas

¢-FOMENTO

SELI TARIA MUNICIPAL DE CULT

O agente cultural pode ser:

a) Agente Cultural Pessoa Fisica residente no municipio de Volta Redonda,
atestado através de comprovante de residéncia e que possua no minimo 02 (dois) anos de
atuacdo na drea cultural afro-brasileira, comprovada OBRIGATORIAMENTE através de

portfélio;

b) Microempreendedor Individual (MEI) com natureza e finalidades culturais em
seus atos constitutivos e com existéncia e atuagdo na area cultural, sob as leis brasileiras, cujo
seu representante legal possua atuacdo por no minimo 02 (dois) anos na area cultural afro-
brasileira, comprovada OBRIGATORIAMENTE através de portfélio e seja sediado na cidade de
Volta Redonda;

c) Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica que possua no
minimo 02 (dois) anos de atuacdo na darea cultural afro-brasileira, comprovada
OBRIGATORIAMENTE através de portfdlio e que tenha seu representante legal também

residente na cidade de Volta Redonda atestado através de comprovante de residéncia

Atencgao! A Pessoa Juridica (MEI), deve apresentar as documentacdes do seu
representante legal, ndo podendo apresentar documentos de terceiros para fins de

comprovagao de sua atuagao nas dareas artistico-culturais.

3.1 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto. O proponente
deverd ser o fazedor de cultura que executara o projeto da oficina.
3.2 A participacdao nesse processo implica a aceitacdo plena e irrevogavel das normas

constantes deste Edital.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Ndo pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboracao do edital, da etapa de analise de
propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
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Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de

propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

[l - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,

Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

IV - Pessoa Fisica menor de 18 (dezoito) anos;

V - Funcionarios da Secretaria Municipal de Cultura — SMC/PMVR;

VI - Ndo comprove residéncia ou registro em Volta Redonda/RJ.

VIl - Pessoa Juridica (CNPJ), com ou sem fins lucrativo, com excec¢do do MEI.

5. ETAPAS

5.1 Este edital é composto pelas seguintes etapas:

o Inscri¢cdes — etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais;

e Selecdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos aptos;

e Habilitacao — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo
convocados para apresentar documentos de habilitacdo;

eAssinatura do Termo de Execugdo Cultural — etapa em que os agentes culturais
classificados serdo convocados para assinar o Termo de Execugdo Cultural, de acordo com

a demanda da SMC/PMVR;

Atengao! A convocacao sera de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Cultura — SMC/PMVR, observando os limites de vagas, a disponibilidade do espago

cultural e a ordem de classificagao. Nao necessariamente os classificados dentro das
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vagas serdao convocados de forma imediata, podendo ocorrer mais de um ato de

convocagao.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o agente cultural deve encaminhar toda documentacao

obrigatdria relatada no item 7, entre os dias 17/04/2026 a 07/05/2026.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 Os interessados deverdo realizar as inscricdes por meio do sistema online conforme link:

https://editaiscultura.voltaredonda.rj.gov.br/

7.2 O proponente (Pessoa Fisica, Grupo/Coletivo ou MEI) deve enviar a seguinte

documentacgado obrigatéria para formalizar sua inscri¢ao:

a) Formuldrio de inscricdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Curriculo / Portfélio onde comprovara experiéncia minima de 02 (dois) anos de
atuacdo na éarea cultural afro-brasileira em Volta Redonda. O Curriculo / Portfélio deve conter

para analise da comissao técnica obrigatoriamente:

- Texto resumido apresentando a trajetdria cultural do agente cultural, destacando sua
atuacao na cultura afro-brasileira e sua contribuicao para a comunidade e o territério de

Volta Redonda;

- Comprovagées minimas de 03 (trés) acoes, projetos, atividades ou eventos culturais
realizados no campo da cultura afro-brasileira no municipio de Volta Redonda, tais como
oficinas, formacgodes, palestras, seminarios, apresentag¢des culturais, vivéncias, encontros,

festivais, rodas de conversa ou iniciativas similares;

- Registros documentais com local e data de realiza¢do das agdes realizadas, incluindo fotos,

videos, folders, cartazes, matérias de imprensa, links de redes sociais, certificados,
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declaragGes, listas de presenga ou outros materiais comprobatdrios, contendo, sempre que

possivel:

o Tema, objetivo ou natureza da agao cultural;

« Publico atendido ou estimativa de alcance;

b.1) O ndo cumprimento dos itens acima podem interferir na nota ou até mesmo acarretar

na desclassificagao do agente cultural.

b.2) Aconselha-se leitura detalhada do ANEXO lll, que trata dos critérios de avaliagdo por

parte dos pareceristas.

c) Declaracdo de representacao, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ;

d) Outros documentos ou comprovagles que o proponente julgar necessario para

auxiliar na avaliagdo do mérito do projeto.

7.3 Apds o processo de credenciamento, aquele(s) que for(em) convocados (s) para realizar
o Projeto da inscricdo, sera formalizado mediante assinatura do Termo de Execucdo Cultural

(ANEXO V)

Atengao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela

gualidade visual, conteddo dos arquivos e informacgdes.

Atengao! A inscricao implica no conhecimento e concordancia dos termos e

condicOes previstos neste Edital.

Atencao! N3do é possivel alterar o tipo de pessoa escolhida (Coletivos, Pessoa Fisica

ou Pessoa Juridica) no ato de inscricdo.
7.4 As inscricoes deste edital sdo gratuitas.

7.5 O agente cultural convocado tera prazo de até 07 (sete) dias corridos, a contar da data
de assinatura do Termo de Execuc¢do, para realizar os preparativos necessdrios a execucao
da acdo cultural proposta, incluindo planejamento, produgao, mobilizacao de publico,

organiza¢do de equipe, logistica e demais providéncias. Findo este prazo, a SMC/PMVR
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convocara reunido com os contemplados para definicdo do calenddrio e das datas de

ocupacao do espaco cultural, ocasidao em que ocorrera a efetiva realizagao das ag¢oes.

7.6 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo, garantidos o

contraditdrio e a ampla defesa.

7.7 A Secretaria Municipal de Cultura — SMC/PMVR ndo se responsabiliza por problemas
técnicos ocorridos no sistema digital durante o envio dos recursos e das inscrigdes online.
Para evitar possiveis problemas com a internet, aconselha-se ndo deixar as inscricdes para a

ultima hora.

8. RECURSOS DA ETAPA DE SELECAO

8.1 O resultado provisdrio da etapa de selecdo serd divulgado no VR destaque e no site oficial

do Municipio de Volta Redonda/RJ.

8.2 Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado a Secretaria Municipal de
Cultura, que deve ser apresentado por meio online pelo e-mail
cultura.fomento.vr@gmail.com com assunto “RECURSO FASE DE SELECAO MEMORIAL
ZUMBI” no prazo de 03 (trés) dias uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-

se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacao.
8.3 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

8.4 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado no

VR destaque e no site oficial do Municipio de Volta Redonda/RJ.
8.5 A fase de selecdo iniciard de imediato apds encerrado o prazo de inscricdo.

8.6 A fase de selecdo encerrard quando divulgado o resultado final da respectiva fase.

9. DA ETAPA DE HABILITACAO

9.1 Somente os agentes culturais selecionados na etapa do mérito cultural (selecdo), terdo a

obrigatoriedade de apresentar os documentos de habilitacao.
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9.2.1 Na fase de Habilitacdo, o proponente devera apresentar a seguinte

documentacao:

a) Se o agente cultural for pessoa fisica:

| — Documento pessoal do proponente que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,

Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
Il - Modelo de Declaragao de Inexisténcia de FATO IMPEDITIVO — ANEXO VII.

[Il - Comprovante de residéncia com data dos ultimos 03 meses, por meio da apresentagao de

contas relativas a residéncia ou de autodeclaragao assinada pelo agente cultural.
IV - Termo de Autoriza¢dao do uso da Imagem ANEXO - IX

Atenc¢ao! A comprovacdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipoteses de agentes

culturais:
| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populagdo ndémade ou itinerante; ou lll - que se encontrem em situagdo de

rua.

b) Se o agente cultural for MEI:

| - documento pessoal do proponente que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - Inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil e Quadro de Sdcios e Administradores-QSA;

IIl - Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de FATO IMPEDITIVO — ANEXO VI

IV - Modelo de Declaragdo de Atendimento ao Disposto no Art. 72, Inciso XXXIII, da CRFB/88
(ANEXO VIII);
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V - Comprovante de Condigdo de Microempreendedor Individual (CCMEI) c/c Comprovante

de registro da Pessoa Juridica na cidade de Volta Redonda/RJ;

VI - Termo de Autorizacdo do uso da Imagem ANEXO - IX

c) Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc) em nome do representante

do grupo;

Il - Comprovante de residéncia, por meio da apresenta¢do de contas relativas a residéncia ou

de declaragdo assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.
Il - Modelo de Declaragao de Inexisténcia de FATO IMPEDITIVO — ANEXO VII.

IV - Termo de Autoriza¢dao do uso da Imagem ANEXO - IX

Atencao! Estardo credenciados os agentes culturais que apresentarem corretamente a
documentacdo exigida, concordando com todas as clausulas deste chamamento, na vigéncia

das datas estipuladas para a realizacdo do evento.

9.3 O proponente é responsavel pelo acompanhamento das atualizagcdes/publicacées

pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicacao.

9.4 A irregularidade dos documentos apresentados, mesmo que verificada a qualquer
tempo, em especial na ocasido da assinatura do Termo de Execucdo, acarretara nulidade da

inscricdo e desqualificacdo do credenciado.

9.5 Por ocasido da inscricdo, o proponente declara, sob as penas da Lei, verdadeiras as

informacodes prestadas nos formuldrios e em seus anexos.
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9.6 Finalizada a fase de habilitagdo, de acordo com o numero de vagas, o agente cultural sera
convocado a assinar o Termo de Execugdo, conforme Anexo deste Edital, de forma presencial

ou eletronica.

9.6.1 Caso o agente cultural convocado nao assine o Termo de Execugao, serd convocado o

suplente.

9.8 A fase de habilitagdo iniciard de imediato apds encerrada a fase de selecao.

10. RECURSOS DA ETAPA DE HABILITACAO

10.1 Contra a decisdo da fase de habilitacdo, caberd recurso destinado a Secretaria Municipal
de Cultura, que deve ser apresentado por meio online pelo e-malil
cultura.fomento.vr@gmail.com com assunto “RECURSO FASE DE HABILITACAO MEMORIAL
ZUMBI” no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da publica¢do do resultado, considerando-
se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacdo. Os recursos

apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

Ap0ds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera divulgado

no VR destaque e no site oficial do Municipio de Volta Redonda/RJ.

Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

11. DOS CRITERIOS AVALIATIVOS DA FASE DE SELECAO

11.1 Entende-se por “andlise de mérito”, na fase de selecdo, a identificacdo de aspectos
relevantes das propostas de oficinas, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de

notas aos critérios estabelecidos neste Edital.

11.1.2 Por analise comparativa compreende-se a andlise ndo apenas dos itens individuais de
cada projeto, mas de suas propostas, criatividade e relevancia em relacao aos outros projetos

inscritos. A pontuacao de cada projeto é atribuida em funcdo desta comparacao.

11.1.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por comissdo de selecao e habilitacdo

formada por servidores publicos da Secretaria Municipal de Cultura, e sob fiscalizacdo do
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Conselho Municipal de Politica Cultural de Volta Redonda em caso de necessidade, por

solicitagdo.

11.1.4 Para esta selecdo serdo considerados os critérios de pontuacdo estabelecidos no
Anexo lll, sendo que o Proponente devera atingir pontuacdo minima de 15 (quinze) pontos
para estar classificado. Serdo considerados aptos para habilitacdo proponentes que

cumprirem os requisitos estabelecidos no ANEXO Ill.

11.1.5 O proponente deverd obter no minimo 15 (quinze) pontos para passar na sele¢do e

ir para etapa de Habilitagao.

11.1.6 Cada um dos arquivos de comprovacao curricular devera ser apresentado em formato

PDF, com a descri¢cdo do assunto a que se refere.

Atencdao! A ordem e as datas de abertura da ocupacdo serdo pactuadas
posteriormente em reunido entre os convocados e a Secretaria Municipal de Cultura, através

de acordo entre os artistas ou mediante sorteio.

Ateng¢ao! N3o poderd haver cobrancas de ingressos ou qualquer outro meio de

cobranca nas a¢fes continuadas.

12. DO SISTEMA DE CONVOCACAO E ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO

12.1. Somente apds a publicacdao do resultado final de habilitacdo, o agente cultural se
tornara um CREDENCIADO, a ser incluido no BANCO DE AGENTES MEMORIAL ZUMBI da
SMC/PMVR.

12.2 A inclusao no BANCO DE AGENTES MEMORIAL ZUMBI nao significarda a convocacao
automatica do CREDENCIADO, esta se dara de acordo com a demanda definida pela
SMC/PMVR e com a classificacdo da nota, respeitando o nimero de vagas disponibilizadas

para este Edital.

12.3. N3o havera repeticdao de convocacdo para um mesmo credenciado, até que sejam

contemplados todos os credenciados.
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12.5 Somente o(a) agente cultural inscrito(a) ou o representante legal da Pessoa Juridica
(MEI) credenciado podera realizar a execugao do projeto inscrito, ndo sendo permitido a

designacdo a terceiros, e na ocorréncia dessa infracdo sera aplicada as penalidades cabiveis.

Atencdo! O agente cultural convocado tera prazo de até 07 (sete) dias corridos, a contar da
data de assinatura do Termo de Execugdo, para realizar os preparativos necessdrios a
execug¢do da acao cultural proposta, incluindo planejamento, produgao, mobilizagao de
publico, organizagao de equipe, logistica e demais providéncias. Findo este prazo, a
SMC/PMVR convocara reunido com os contemplados para defini¢do do calendario e das
datas de ocupagao do espago cultural, ocasido em que ocorrera a efetiva realizagao das

acoes.

12.6 O Termo de Execucdo tera vigéncia de 30 (trinta) dias e podera ser prorrogado por igual

periodo, caso a Secretaria Municipal de Cultura — SMC/PMVR considere necessario.

13. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

13.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas
do Governo Municipal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicacao de

marcas divulgado no site oficial da Secretaria Municipal de Cultura.

13.2 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serda disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informagdes sobre os recursos de

acessibilidade disponibilizados.

13.3 O material de divulgacdao devera ter carater educativo, informativo ou de orientagao
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao
pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art. 37 da Constituicdo

Federal.

Atencgao! Antes da divulgacdo, todas as pecas deverdo passar por aprovagao prévia
da Secretaria Municipal de Cultura de Volta Redonda. As artes para aprovacao devem ser

encaminhadas para o e-mail cultura.fomento.vr@gmail.com.
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14. DA RESPONSABILIDADE PELA EXECUGAO DAS OFICINAS

14.1 A Secretaria Municipal de Cultura — SMC/PMVR disponibilizara exclusivamente a cessao
do espaco do Memorial Zumbi dos Palmares para a realizacdo das oficinas selecionadas, nao

se responsabilizando pela organizagao, execu¢ao ou conducgao das atividades propostas.

14.2 A execucao das oficinas sera de inteira responsabilidade do agente cultural selecionado,
gue respondera integralmente pela organizacdo das atividades, metodologia aplicada,

conteludo ministrado, utilizacdo de materiais e condugao das a¢des formativas.

14.3 O agente cultural devera adotar todas as medidas necessdrias para garantir a seguranca
dos participantes, responsabilizando-se pela integridade fisica dos alunos e demais

envolvidos durante a realizagao das oficinas.

14.4 Eventuais autorizacOes legais, licencas, registros ou quaisquer outras exigéncias de
natureza administrativa, fiscal, tributdria, trabalhista ou previdencidria necessarias a
realizacdo das atividades serdo de responsabilidade exclusiva do agente cultural, ndo
cabendo a Secretaria Municipal de Cultura — SMC/PMVR qualquer 6nus ou responsabilidade

decorrente.

14.5 A participacao neste Edital e a utilizacdo do espaco publico ndo geram qualquer vinculo
trabalhista, contratual ou de subordinagao entre o agente cultural selecionado e a Secretaria

Municipal de Cultura — SMC/PMVR.

14.6 O agente cultural selecionado serd integralmente responsdvel pelos materiais,
equipamentos e instrumentos utilizados durante a realizagdo das oficinas, devendo

assegurar sua adequada utilizacdo e seguranca pelos participantes.

14.7 O agente cultural respondera civil e administrativamente por eventuais danos materiais
ou pessoais causados a participantes, ao publico ou ao patrimonio publico ou de terceiros,

decorrentes da realizacdo das oficinas.
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14.8 A Secretaria Municipal de Cultura — SMC/PMVR ndo se responsabiliza por acidentes,
incidentes ou quaisquer ocorréncias decorrentes da execugao das oficinas, cabendo ao

agente cultural adotar as medidas preventivas necessdrias a seguranca das atividades.

14.9 Nos casos de participacao de criangas e adolescentes nas oficinas, cabera ao agente
cultural responsdvel pela atividade garantir a obtencdo das autorizacdes dos pais ou
responsaveis legais, quando necessario, bem como assegurar que as atividades sejam
conduzidas em conformidade com a legislagdo vigente, especialmente o Estatuto da Crianca

e do Adolescente — ECA.

14.10 O agente cultural deverd adotar as medidas adequadas de acompanhamento e
cuidado durante a realizacdo das oficinas que envolvam menores de idade, sendo

integralmente responsavel pela organizacdo, conducdo e seguranca das atividades.

14.11 O agente cultural sera responsdvel por obter, quando necessario, autorizagdo para uso
de imagem dos participantes das oficinas, especialmente nos casos que envolvam criancas e

adolescentes, observando a legisla¢ao vigente.

14.12 A Secretaria Municipal de Cultura — SMC/PMVR podera realizar registros fotograficos,
audiovisuais ou institucionais das atividades realizadas no espaco, para fins de divulgacao
institucional, preservacdo da memodria cultural e transparéncia das agdes publicas,

resguardados os direitos de imagem e a legislacdo aplicavel.

15. COMO O AGENTE CULTURAL APRESENTA RELATORIO DE EXECUGAO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA DE VOLTA REDONDA

O agente cultural deve prestar informagdes por meio da apresentagao do Relatdrio de Objeto
da Execucdo Cultural, conforme documento constante no Anexo IV deste edital.

O Relatério de Objeto da Execugao Cultural, deve ser apresentado até 05 dias Uteis a contar

do fim da vigéncia do Termo de Execugdo Cultural.
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Paragrafo unico. A prestacdao de informag¢bes tem como finalidade comprovar a efetiva
execu¢do da acdo cultural continuada proposta, incluindo suas atividades, resultados e
impacto cultural, ndo estando vinculada a repasse financeiro ao proponente, uma vez que

este Edital ndo prevé pagamento direto, mas sim a ocupacao e utilizagdo do espaco cultural.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
serdao de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverao ficar atentos as

publicacdes no portal da Prefeitura Municipal de Volta Redonda/RJ.

16.2 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no

site www.voltaredonda.rj.gov.br.

16.3 Demais informacdes podem ser obtidas através do e-

mail cultura.fomento.vr@gmail.com e telefone (24) 3512-9854.

16.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria Municipal de

Cultura.

16.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a

qualquer tempo, implicardo na desclassificacdo do proponente.

16.6 O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando o Municipio de Volta Redonda/RJ de qualquer responsabilidade

civil ou penal.

16.7 As impugnacdes deverdo ser apresentadas no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
publicacdo do edital, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a
publicacao. As impugnacdes deverdo ser  enviadas para o e-mail

cultura.fomento.vr@gmail.com.

16.7.1. A impugnacdo feita tempestivamente pelos proponentes interessados, ndao as

impedira de participar, em querendo, da qualificacdo até a decisdo definitiva a ela pertinente.
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16.7.2 Sendo necessario o adiamento da data para o inicio da qualificagdo (entrega dos
documentos de habilitacdo) ou havendo necessidade de modificagdo no Edital, o Municipio
de Volta Redonda:

| — comunicara o fato aos interessados;

Il — republicara o Edital escoimado dos eventuais vicios constatados, reabrindo o prazo para o
inicio da qualificacdo;

16.7.3 Nao serdo reconhecidas impugnag¢des apresentadas por fax ou vencido o prazo legal.

16.8 A SMC/PMVR podera realizar o descredenciamento quando houver:

I- pedido formalizado pelo credenciado;

Il - perda das condi¢des de habilitagdao do credenciado;

[l - descumprimento injustificado do Termo de Execucdo pelo Proponente; e

IV - sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declara¢dao de inidoneidade

superveniente ao credenciamento.

16.8.1 O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | do item 13.9, ndo desincumbira
o credenciado do cumprimento de eventuais termos assumidos e das responsabilidades deles

recorrentes.

16.9 Qualquer divergéncia na exigéncia dos documentos de habilitacdo, prevalecera o exigido

no Edital.

16.10 O material para execugdo total do projeto proposto é de exclusiva responsabilidade

do Proponente agente cultural responsavel pela proposta contemplada.

16.11 As questdes decorrentes da execucdo deste edital, que ndo puderem ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no FORO da Comarca de Volta Redonda —

RJ com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

16.12 O credenciamento seguira o rito previsto no inciso |l do artigo 62 da Lei n? 14.903/2024

(Marco regulatoério do fomento a cultura).
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16.13 O prazo de vigéncia desse edital é de 12 (doze) meses contados da publicagao, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos conforme legislacdao vigente, caso seja de

interesse da Secretaria Municipal de Cultura — SMC/PMVR.

16.14 O periodo inicial de credenciamento para habilitacdo de credenciados serd aberto pelo
prazo inicial de 20 (vinte) dias, contado de sua publicagdo, podendo a critério da SMC/PMVR,

ser prorrogado pelo prazo de vigéncia.

17 Compd&em este Edital os seguintes anexos:

ANEXO | — DO ESPACO E DAS OFICINAS

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

ANEXO Il - CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

ANEXO IV — TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

ANEXO V - RELATORIO DE OBJETO DA EXECUCAO CULTURAL

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO — MEI
ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO — PF

ANEXO VIII - MODELO DE DECLARAGCAO DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO ART. 72, INCISO XXXIIl, DA
CRFB/88, NO CASO DE MEI

ANEXO IX - TERMO DE AUTORIZAGAO DO USO DA IMAGEM

ANEXO X - TERMO DE REFERENCIA
ANEXO XI — DECLARACAO DE REPRESENTACAO

Municipio de Volta Redonda, 17 de abril de 2026.
Elaborado por:

Daniela de Oliveira Raimundo Ramos
Assessora Especial

Autorizado por:

Anderson José de Faria Souza
Secretério Municipal de Cultura
Ordenador de Despesas
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ANEXO | — DO ESPACO E DAS OFICINAS
1. DO ESPACO CULTURAL MEMORIAL ZUMBI DOS PALMARES

O Memorial Zumbi dos Palmares é um espago cultural publico destinado a promocgao,
valorizacdo e difusdo da cultura afro-brasileira no municipio de Volta Redonda/RJ. O
equipamento é voltado a realizacdo de atividades culturais e formativas que contribuam para

o fortalecimento da identidade, da memodria e das expressdes culturais de matriz africana.

O Memorial Zumbi dos Palmares disponibilizard exclusivamente o espago fisico para a
realizacdo das oficinas previstas neste Edital. Ndo havera disponibilizacdo de equipamentos,
computadores ou outros recursos materiais do espaco, cabendo ao agente cultural
providenciar, por sua conta e responsabilidade, todos os materiais, instrumentos e recursos

necessarios para a execucdo das atividades

2. DAS OFICINAS

2.1 O presente Edital destina-se a selecdo de propostas de oficinas culturais de carater
formativo e continuado, voltadas a valorizagdo, preservagao, promocao e difusdo da cultura
afro-brasileira, a serem realizadas no Memorial Zumbi dos Palmares, respeitando-se a

identidade, a finalidade simbdlica, histérica e cultural do espaco.
2.2 Cada agente cultural poderd inscrever uma Unica proposta de oficina.
2.3 As oficinas deverdo observar os seguintes critérios obrigatdrios:

a) As atividades poderao ser realizadas as segundas, tercas, quartas e quintas-feiras, no
hordrio compreendido entre 09h e 20h30min, conforme agenda a ser definida pela Secretaria

Municipal de Cultura em conjunto com a gestdo do Memorial Zumbi;

b) Cada oficina devera possuir duracdao minima de 01 (uma) hora e maxima de 02 (duas) horas

por encontro;

c) As propostas deverdo prever a participacdo de, no minimo, 10 (dez) alunos por turma;
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d) Os temas abordados deverao, obrigatoriamente, contemplar conteudos, praticas, saberes,
expressdes ou manifestagdes da cultura afro-brasileira, em consonancia com a missao

institucional do Memorial Zumbi;

e) As oficinas deverao ser gratuitas, sendo vedada qualquer forma de cobranca de ingresso,

taxa ou contribuigdo financeira dos participantes;

f) O cadastro dos participantes podera ser realizado previamente pelo agente cultural
selecionado, contudo, a confirmacao da inscricdo sera efetuada no dia da oficina, em conjunto
com a Secretaria do Memorial Zumbi. No caso de participantes menores de idade, sera

obrigatdria a presencga do responsavel legal para formaliza¢do do cadastro;

g) Poderdo se inscrever pessoas fisicas ou pessoas juridicas, desde que atendam aos demais

requisitos deste Edital;

h) As oficinas deverdo caracterizar-se como ac¢do continuada, com prazo de execuc¢ao dentro
de 30 (trinta) dias, admitida prorrogacdao mediante justificativa e autorizacdo da Secretaria

Municipal de Cultura;

i) As atividades poderdo ser realizadas em drea interna ou externa do Memorial Zumbi,
conforme orientacdo da Secretaria Municipal de Cultura, sendo de responsabilidade do
agente cultural providenciar todos os materiais, instrumentos e recursos necessarios a

realizacdo da oficina.

Atencao! O agente cultural convocado tera prazo de até 07 (sete) dias corridos, a contar
da data de assinatura do Termo de Execug¢do, para realizar os preparativos necessdrios a
execuc¢ao da acao cultural proposta, incluindo planejamento, produg¢ao, mobilizagao de
publico, organizacdo de equipe, logistica e demais providéncias. Findo este prazo, a
SMC/PMVR convocara reunido com os contemplados para defini¢do do calendario e das
datas de ocupacao do espago cultural, ocasido em que ocorrera a efetiva realizagdao das

acoes.
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO
PESSOA FiSICA, COLETIVOS OU MEI
DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

CNPJ (Se a inscricdo for realizada em nome do MEI):
RG:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Mini Curriculo / Portfélio: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo comprovando atuacao
na area cultural afro-brasileira na cidade de Volta Redonda por no minimo dois anos.)

Atencdo! Como exemplo, liste aqui, a¢Bes culturais que vocé ja realizou mencionando 0s
locais e datas onde elas aconteceram, cite sua formagdo académica, se houver, se vocé ja
ministrou palestras, workshops, oficinas....

DADOS DO PROJETO CULTURAL OFICINA

Nome da Oficina:

Descricao da oficina (Na descricéo, vocé deve apresentar informagOes gerais sobre como
sera o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: Como a ideia do projeto surgiu?)

Objetivos da oficina (Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, dizendo
porque ele é importante para a sociedade e porgue merece Ser exposto)
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Perfil do publico a ser atingido pela oficina (Perguntas orientadoras: Quem vai ser o
publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criancas, adultas e/ou idosas?)

Medidas de acessibilidade empregadas na oficina

(Perguntas orientadoras: Durante a realizacdo da oficina, o seu projeto tera momentos de
visitacdo com intérprete de libras, audiodescricéo, entre outras medidas de acessibilidade a
pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida ?)

Relagdo da proposta com a cultura afro-brasileira

(Neste campo, o proponente devera descrever de forma clara e objetiva como a oficina se
relaciona com a cultura afro-brasileira, demonstrando sua contribui¢éo para a valorizacéo,
preservacdo, difusdo e fortalecimento das expressGes culturais, saberes, memorias,
identidades, tradicOes e manifestacdes de matriz africana e afrodescendente.

A descricdo deve evidenciar de que maneira a proposta dialoga com os principios do
Memorial Zumbi, promovendo a meméria histdrica da populacéo negra, o reconhecimento
de suas contribuicdes culturais, a promocao da igualdade racial e o combate ao racismo, bem
como o impacto cultural, educativo e social da a¢éo no territério de Volta Redonda. )

Periodo de execucdo da acdo, informando a quantidade de dias para inicio e término

(Neste campo, o proponente devera informar o periodo previsto para a execu¢ao da acao
cultural, indicando o quantos dias serdo necessarios, bem como uma previsado de qual(is)
dia(s) da semana e horario(s) para a realizacéo das atividades, em conformidade com os dias
e horarios estabelecidos para a categoria escolhida neste Edital.

Ressalta-se que as datas, dias da semana e horérios indicados pelo proponente tém carater
preliminar e estimativo, estando sujeitos a confirmacéo e adequacéo pela gestdo do Memorial
Zumbi e pela Secretaria Municipal de Cultura, de acordo com a disponibilidade do espaco,
programacao institucional e logistica do equipamento cultural.)

Quantidade de dias | Preferéncia dos dias | Preferéncia de | Duracéo total
que preciso da semana horério
Exemplo: 3, 4 dias. | Exemplo: Toda | Exemplo: Periodo da | Exemplo: Um més
quinta-feira. noite, a partir de 19h | ou
20 horas.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe técnica,
tais como curriculos e portfolios, entre outros documentos que achar necessario e que dardo

mais subsidios para que os pareceristas possam entender melhor a sua proposta.
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ANEXO II1

A avaliacdo das oficinas sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selecéo,

conforme descrigéo a seguir:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

» Nao atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificaca
odo
Critério

Descricéo do Critério

Pontuacdo Maxima

Qualidade da proposta da Oficina —
clareza, coeréncia do objeto e
exequibilidade da proposta.

A andlise deverd considerar se a
proposta estd bem estruturada, se
apresenta coeréncia em seus objetivos
e metodologia e se é viavel de ser
executada no contexto do Memorial
Zumbi.

10

Relevancia da oficina proposta
para o cenario cultural do
Municipio de Volta Redonda-

A anélise deverd considerar se a
proposta contribui para 0
fortalecimento, valorizacdo e difusdo
da cultura afro-brasileira  no
municipio, bem como seu impacto
cultural e educativo para o publico
atendido.

10
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Trajetoria artistica e cultural do
proponente - Serd considerada,
para fins de andlise, a carreira do
C proponente, com base no 10
curriculo/portfolio enviados
juntamente com a proposta.

Diélogo da ac¢do com a cultura afro-
brasileira —

A analise considerara o grau de
alinhamento da proposta com a
cultura afro-brasileira, avaliando
D como a acgdo valoriza saberes, 10
mem©rias, identidades, expressdes
artisticas, tradicdes e patriménios de
matriz africana e afrodescendente, em
consonancia com a missdo do
Memorial Zumbi.

Contribuicéo para a diversidade de
atividades no espaco —

A comissdo avaliara em que medida a
proposta amplia e diversifica a
programacdo do Memorial Zumbi,
promovendo pluralidade de
linguagens, temas, publicos, formatos
e abordagens relacionadas a cultura
afro-brasileira.

PONTUACAO MAXIMA TOTAL: 50

10

o A pontuacdo final de cada candidatura sera definida pela média final dos

pareceristas/comissao;

o Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior
nota nos critérios obrigatorios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C,

respectivamente.

o Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, serdo

adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
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1) Proponente com maior idade; 2) Sorteio Publico;
* O critério de maior idade, em caso de empate, visa valorizar a trajetoria e a
contribuicdo histdrica de agentes culturais, especialmente aqueles vinculados as
tradicbes da cultura afro-brasileira, em consonancia com os principios de

valorizacdo da memdria e dos saberes tradicionais.

. Serao considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 15
pontos.
o Seré&o desclassificados os projetos que:

| - Receberam nota final abaixo de 15 pontos;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminagdo, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3°

da Constituicdo, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.
11l — Nao atenderem as caracteristicas descritas no item neste anexo.

o A falsidade de informacdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a

aplicacdo de sangdes administrativas ou criminais.
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ANEXO IV
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL N2 [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO
A CONCESSAO DE APOIO CULTURAL SEM REPASSE FINANCEIRO A AGCOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL n2 002/2026 .

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA/RJ, ente de direito publico interno, com sede na Praca
Savio Gama n° 53, Volta Redonda — RJ, inscrito no CNPJ sob o n° 32.512.501/0001-43, neste
ato representado por seu SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, ANDERSON JOSE DE FARIA
SOUZA, e, de outro lado, o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL
CONVOCADO], portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO
EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO],
CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de
Execucdo Cultural, de acordo com as seguintes condicées:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugao Cultural é instrumento destinado a formalizagdo da execucdo de
acdes culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos do edital e legislagao
aplicada.

3. OBIJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a autorizacdo de uso do espaco publico
Memorial Zumbi para realizacdo de atividades culturais selecionadas por meio do Edital n?
002/2026, sem transferéncia de recursos financeiros.

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1 O Edital que o presente termo decorre ndo prevé repasse de recursos financeiros aos
agentes culturais selecionados.

4.2 A participacao no Edital destina-se exclusivamente a cessao do espaco fisico do Memorial
Zumbi dos Palmares para a realizacdo das oficinas culturais propostas, ndo implicando em
gualquer forma de remuneracdo, pagamento, ajuda de custo ou transferéncia de recursos
pela Secretaria Municipal de Cultura — SMC/PMVR.

4.3 Todas as despesas necessdrias a realizacdo das oficinas, incluindo materiais,
equipamentos, transporte, alimentagdo, recursos humanos ou quaisquer outros custos
relacionados a execucdo das atividades, serdo de responsabilidade exclusiva do agente
cultural selecionado.

5. DO DESCUMPRIMENTO DO TERMO
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5.1 O n3o cumprimento das obriga¢gdes assumidas pelo AGENTE CULTURAL no presente
Termo, especialmente quanto a realizacdo da oficina nos termos aprovados e dentro do
periodo estabelecido, podera ensejar a revogacdo imediata do presente Termo, a critério da
Secretaria Municipal de Cultura — SMC/PMVR.

5.2 Constatado o descumprimento das condicdes pactuadas, a Secretaria Municipal de Cultura
podera cancelar a autorizacdo de uso do espaco cultural, sem prejuizo da adocdo de outras
medidas administrativas cabiveis.

5.3 A revogacdo do Termo implicara na imediata cessacao da autorizacdo de uso do espaco,
ndo cabendo ao agente cultural qualquer tipo de indenizagao ou compensacgao.

6. OBRIGACOES

6.1 S3o obrigacdes da Prefeitura Municipal de Volta Redonda/Secretaria Municipal de Cultura
PMVR

| — disponibilizar a cessdao do espaco do Memorial Zumbi dos Palmares para a realizacdo da
oficina aprovada, conforme cronograma previamente definido;

Il — orientar o agente cultural quanto as normas de utilizacdo do espaco cultural;

Il — acompanhar a realizacdo da oficina, podendo solicitar informacdes e esclarecimentos
sempre que necessario;

IV — zelar pelo fiel cumprimento deste Termo;

V — adotar medidas administrativas cabiveis em caso de descumprimento das condicbes
estabelecidas neste Termo;

— definir, ajustar ou alterar datas e horarios de utilizacdo do espaco, quando necessario, em
razao de demandas institucionais ou de gestao do equipamento cultural.

6.2 Sdo obrigacGes do(a) AGENTE CULTURAL:

| — realizar a oficina aprovada, conforme a proposta apresentada e nos termos estabelecidos
neste Termo;

Il — responsabilizar-se integralmente pela organizacdo, conducdo e execucdo da oficina;

lll — providenciar, por sua conta e responsabilidade, todos os materiais, equipamentos e
recursos necessarios a realizacdo da oficina;

IV — zelar pela integridade fisica dos participantes e pela adequada conducdo das atividades
durante a realizacdo da oficina;

V — cumprir as normas de utilizacdo do Memorial Zumbi dos Palmares e as orientacdes da
Secretaria Municipal de Cultura;

— facilitar o acompanhamento e monitoramento da atividade pela Secretaria Municipal de
Cultura;
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VIl — apresentar, quando solicitado, informagdes ou registros que comprovem a realiza¢do da
oficina;

VIII — zelar pela conservagao do espago publico, responsabilizando-se por eventuais danos
causados ao patrimoénio publico durante a realizagao das atividades;

IX — comunicar a Secretaria Municipal de Cultura qualquer impossibilidade de realizagdao da
oficina com antecedéncia razoavel;

X — responsabilizar-se pelo cumprimento da legislacdao aplicavel, especialmente no que se
refere a participacdo de criancas e adolescentes, bem como pela obtencdo de autorizacdes
necessarias para uso de imagem dos participantes.

Xl — O proponente é responsavel por danos ao equipamento cultural durante a realizacdo da
atividade.

7. PRESTACAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestard informacdes e apresentard relatério de execugdo a
administracdo publica por meio do anexo V do Edital.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
8.1 A alteragdo do termo de execugao cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.

9. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

9.1 O presente Termo de Execug¢do Cultural poderé ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo aven¢ado, mediante Termo de Distrato;

lll - denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizac¢do judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;

c) violacdo da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacgdes ou documentos apresentados;

f) ndo atendimento as recomendacdes ou determinac¢des decorrentes da fiscalizacao;

g) outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.
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9.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

9.3 Na hipétese de irregularidade na execucao do objeto que cause eventual dano ao erario
devidamente apurado, poderdo ser adotadas as medidas administrativas cabiveis, inclusive
apuracao de responsabilidade e ressarcimento ao erario, nos termos da legislacdo aplicavel.
9.4 Outras situagoes relativas a extingao deste Termo ndo previstas na legislagdo aplicavel ou
neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de
Distrato.

10. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

10.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados,
observardo o Edital e seu Termo de Referéncia. O contemplado devera entregar relatério de
execucdo do objeto.

11. VIGENCIA

11.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duracdo
de... podendo a critério da Secretaria Municipal de Cultura — SMC/PMVR ser prorrogado por
igual periodo.

12. PUBLICACAO
12.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural serd publicado no VR DESTAQUE.

13. FORO
13.1 Fica eleito o Foro de Volta Redonda/RJ para dirimir quaisquer davidas relativas ao
presente Termo de Execucdo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo érgao:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO V
RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO CULTURAL
Nome da Oficina:

Nome do agente cultural proponente:
N2 do Termo de Execucdo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informacgdes pertinentes.

2.2. Cumprimento das Metas

Os objetivos do projeto foram integralmente cumpridos, parcialmente cumpridos ou nao
foram cumpridos? Faca aqui, a sua analise.

3. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos
utilizados para mensuragao, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia
ou oscilacdo relevante informe as justificativas.

4. EQUIPE DO PROJETO

Informe os profissionais que participaram da execug¢do do projeto:
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5. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram do artista e da Secretaria
de Cultura.

6. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacdes relevantes que nao foram abordadas nos tdpicos anteriores, se
houver.

7. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de
presenca, relatdrio fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgacdao do
projeto, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO VI - MEI
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE HABILITACAO

CHAMAMENTO PUBLICO n° 002/2026 — SMC/PMVR

CREDENCIAMENTO
pessoa juridica
inscrita no CNPJ sob n° , localizada
, n° , ha cidade de
, UF _ CEP n° , por intermédio de seu
representante legal , inscrito no CPF
sob n° ,DECLARA, sob as penas da lei, que ndo incorre em

gualquer das condi¢des impeditivas, especificando:

1 - Que néo foi declarada inidénea por ato do Poder Publico;

2 - Que ndo estd impedida de transacionar com a Administracao Publica;

3 - Que néo foi apenada com rescisdo de contrato, quer por deficiéncia dos servicos
prestados, quer por outro motivo igualmente grave, no transcorrer dos ultimos 5 (cinco)
anos;

E que, se responsabiliza pela veracidade e autenticidade dos documentos oferecidos,
comprometendo-se a comunicar ao MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA a ocorréncia
de quaisquer fatos supervenientes impeditivos da habilitacdo, ou que comprometam
a idoneidade da proponente, nos termos da legislacédo e seus Decretos.

Volta Redonda, ............ de i, de 2026.
ASSINATURA
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ANEXO VII — PESSOA FiSICA OU COLETIVOS
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE HABILITACAO

CHAMAMENTO PUBLICO n° 002/2026 — SMC/PMVR
CREDENCIAMENTO

EU , inscrito no CPF sob n°
, RG n° , residente e domiciliado (a) em

___,DECLARA, sob as penas da lei, que ndo incorre em qualquer das condi¢des
impeditivas, especificando:

1 - Que néo foi declarada inidénea por ato do Poder Publico;

2 - Que ndo estd impedida de transacionar com a Administracao Publica;

3 - Que néo foi apenada com rescisdo de contrato, quer por deficiéncia dos servigos
prestados, quer por outro motivo igualmente grave, no transcorrer dos ultimos 5 (cinco)
anos;

E que, se responsabiliza pela veracidade e autenticidade dos documentos oferecidos,
comprometendo-se a comunicar ao MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA a ocorréncia
de quaisquer fatos supervenientes impeditivos da habilitacdo, ou que comprometam
a idoneidade da proponente, nos termos da legislagcéo e seus Decretos.

Volta Redonda, ............ de i, de 2026.

Assinatura do Declarante
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ANEXO VIII
Modelo de Declaracdo de Atendimento ao Disposto no Art. 79, Inciso XXXIII, da
CRFB/88
CHAMAMENTO PUBLICO n° 002/2026 — SMC/PMVR
CREDENCIAMENTO
S 1= ) P PPPPSSSR , portador(a) da
Carteira de Identidade NC....oovvevveiiiiiiiieeieen, e do CPF
NO. e , DECLARA, sob as penas da Lei, em cumprimento ao

disposto no inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo da Republica, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre; ndo emprega
menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz e, ndo emprega menor de

guatorze anos em qualquer condicéao.

Declara, ainda, empregar menores, com idade entre quatorze a dezesseis anos na

condicdo de aprendiz.

Volta Redonda, ............ de i, de 2026.

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO IX
TERMO DE AUTORIZAGCAO DO USO DA IMAGEM

Eu, , nacionalidade

, estado civil , portador da Cédula de identidade RG
ne. , inscrito no CPF sob n° , residente
a Av./Rua ,  nC . Municipio de

/ (UF). AUTORIZO o uso de minha imagem em todo

e qualquer material entre imagens de video, fotos e documentos, para ser utilizada na
divulgagdo da execucao do Edital de Chamamento Publico n° 002/2026 -
SMC/PMVR e também nas pecas de comunicacao que sera veiculada nos canais da
SMC/PMVR E PREFEITURA DE VOLTA REDONDA - PMVR. A presente autorizagao é
concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo
territério nacional, das seguintes formas: home page; midia eletrénica (video-tapes,
televisao, cinema, entre outros), divulgacao em geral.

Por esta ser a expressao da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito
sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a

qualquer outro, e assino a presente autorizacao.

, dia de de

(Assinatura)
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ANEXO X
TERMO DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO PARA OCUPAGCAO DO MEMORIAL ZUMBI, EQUIPAMENTO CULTURAL
MUNICIPAL DEDICADO A VALORIZAGAO, PRESERVACAO E DIFUSAO DA CULTURA AFRO-
BRASILEIRA, COM OBJETIVO DE GARANTIR ACESSO DEMOCRATICO, DIREITOS IGUAIS E
TRANSPARENCIA NA UTILIZAGAO DO ESPAGO.

1. DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a selecéo de propostas de oficinas culturais de carater
formativo e continuado, voltadas a valorizagdo, preservagdo, promog¢do e difusdo da cultura afro-
brasileira, a serem realizadas no Memorial Zumbi dos Palmares, mediante cessdo de espago pela
Secretaria Municipal de Cultura de Volta Redonda — SMC/PMVR.

A iniciativa tem como finalidade fomentar a¢8es culturais no equipamento publico, ampliando o acesso
da populacdo a atividades educativas e culturais relacionadas as expressdes, saberes, memdrias e

manifestacbes da cultura afro-brasileira.
2. DO ESPACO CULTURAL

As atividades selecionadas seréo realizadas no Memorial Zumbi dos Palmares, equipamento cultural

vinculado a Secretaria Municipal de Cultura de Volta Redonda.

A Secretaria Municipal de Cultura disponibilizara exclusivamente o espaco fisico para a realizagéo das
oficinas, ndo sendo fornecidos equipamentos, computadores ou materiais para a execuc¢do das

atividades.
3. JUSTIFICATIVA

O Memorial Zumbi dos Palmares constitui importante equipamento cultural do Municipio de Volta
Redonda, destinado a valorizacdo, preservacdo e difusdo da cultura afro-brasileira, bem como a
promocao da memdria histérica da populagao negra e de suas contribui¢cdes para a formacéao cultural

brasileira.

Nesse contexto, a realizacéo de oficinas culturais formativas no espaco busca fortalecer a programacao
cultural do Memorial, ampliando as oportunidades de acesso da populagéo a atividades educativas e

culturais que dialoguem com as matrizes africanas e afrodescendentes.
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A presente iniciativa visa, ainda, democratizar o uso do espaco cultural, incentivando a participacdo de

agentes culturais locais e promovendo a diversidade de linguagens, saberes e praticas culturais.

4. DA LEGALIDADE DO CREDENCIAMENTO

A Lei n°® 14.133/2021 nao deve ser utilizada neste edital, vez que néo se trata de contratacédo de
servicos (8 4° do art. 2° da Lei n° 14.903/2024).

O presente credenciamento foi elaborado com base na LEI N° 14.903, DE 27 DE JUNHO DE 2024
(Marco Regulatorio do Fomento a Cultura), c/c os Decretos Municipais n° 18.255/24, n° 18.256/24, n°
18.258/24 e n° 18.257/24, a Lei Municipal N.° 2.759 de 02 de julho de 1992 que dispbe sobre a
Secretaria de Cultura de Volta Redonda, sobre a lei n® 5.297 de 29 de Dezembro de 2016 do Sistema
Municipal de Cultura, sobre a Lei N° 12.343 de 02 de dezembro de 2010 do Sistema Nacional de
Cultura, em cumprimento da Lei n° 5.298/2016 que cria o Plano Municipal de Cultura, conforme

normas previstas neste instrumento convocatério e seus anexos.

5. DAS VAGAS E DAS CONDICOES DE EXECUCAO DAS OFICINAS

PROJETO CULTURAL QTD DE VAGAS

OFICINAS 20

As oficinas selecionadas deverdo observar as seguintes condicdes:

e possuir carater formativo e continuado;

e abordar conteudos relacionados a cultura afro-brasileira;

e possuir duragdo minima de 1 hora e maxima de 2 horas por encontro;
e prever participacdo minima de 10 participantes por turma;

e ser gratuitas para o publico participante.

As atividades poderdo ser realizadas as segundas, tercas, quartas e quintas-feiras, no periodo

compreendido entre 09h e 20h30, conforme agenda definida pela Secretaria Municipal de Cultura.

6. DOS PRAZOS

6.1 O prazo de vigéncia deste termo é de 12 (doze) meses contados da publicagcdo, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos conforme legislacdo vigente, caso seja de interesse da
Secretaria Municipal de Cultura — SMC/PMVR.
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6.2 O periodo inicial de credenciamento para habilitacdo de credenciados sera aberto pelo prazo inicial
de 20 (vinte) dias, contado de sua publicagéo, podendo a critério da SMC/PMVR, ser prorrogado pelo
prazo de vigéncia.
7. DAS OBRIGACOES DO AGENTE CULTURAL CONVOCADO

e executar a oficina aprovada conforme proposta apresentada;

e providenciar todos os materiais e equipamentos necessarios para realizacdo das atividades;

e zelar pela integridade fisica dos participantes;

e respeitar as normas de utilizacdo do espaco publico;

e responsabilizar-se por eventuais autorizacdes legais necessarias a realizagdo da atividade.

7.1 DA RESPONSABILIDADE PELA EXECUCAO DAS ATIVIDADES: A execugcéo das oficinas culturais
€ de inteira responsabilidade do agente cultural credenciado, cabendo-lhe a organizacdo, condugao
pedagogica, gestdo dos participantes e adocdo de todas as medidas necessarias a realizagdo das
atividades.

7.1.2 O agente cultural serd o Unico responsavel pela integridade fisica dos participantes, bem como
pela observancia de normas de seguranga, autorizacdes legais eventualmente necesséarias e demais
medidas relacionadas a realizagdo da atividade.

7.1.3A Secretaria Municipal de Cultura de Volta Redonda — SMC/PMVR limita-se a cessédo do espaco
publico para a realizagdo das oficinas, ndo assumindo responsabilidade pela organizacédo, execucéo,
contelido, conducao pedagdgica ou seguranca das atividades desenvolvidas.

7.2 DA RESPONSABILIDADE CIVIL: O agente cultural respondera integralmente por quaisquer danos
materiais ou pessoais eventualmente causados a terceiros durante a realizagdo das atividades,
inclusive aos participantes das oficinas, isentando o Municipio de Volta Redonda e a Secretaria
Municipal de Cultura de qualquer responsabilidade civil, administrativa ou penal decorrente da

execucdao das oficinas.

7.3 DA PARTICIPACAO DE MENORES: Nos casos em que as oficinas envolvam a participacdo de
criancas ou adolescentes, cabera exclusivamente ao agente cultural providenciar as autorizages dos
responséveis legais, bem como adotar as medidas necessarias para garantir a seguranca e a adequada

participacdo do publico.
7.4 O proponente é responsavel por danos ao equipamento cultural durante a realizacédo da atividade.

8. DAS OBRIGAQ@ES DO MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA
8.1 Compete a Secretaria Municipal de Cultura:

e disponibilizar o espaco cultural para realizacédo das oficinas;
e acompanhar administrativamente a ocupacédo do espaco cultural;
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e orientar o agente cultural exclusivamente quanto as normas de utilizacdo do espaco publico e
as regras de funcionamento do Memorial Zumbi dos Palmares. A orientagdo prestada pela
Secretaria Municipal de Cultura restringe-se as normas de utilizacdo do espaco publico, ndo

implicando em responsabilidade pela organizacao, condugao ou execugao das oficinas.

8.1.2 As propostas serdo avaliadas por comisséo designada pela Secretaria Municipal de Cultura, com

base em critérios de mérito cultural, considerando:

e qualidade da proposta apresentada;

e relevancia cultural da oficina;

e trajetdria cultural do proponente;

e alinhamento com a cultura afro-brasileira;

e contribuicdo para a diversidade da programag&o do Memorial Zumbi.

9. DAS SAN(;OES ADMINISTRATIVAS

9.1 O descumprimento das obrigacdes previstas heste instrumento poderd ensejar o
descredenciamento do agente cultural, sem prejuizo das demais medidas administrativas cabiveis,
observada a legislacao vigente.

9.2 Outras situaces relativas a extincdo do Termo de Execucao Cultural ndo previstas na legislacéo
aplicavel ou neste instrumento poderao ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de

Distrato.

10. DO CREDENCIAMENTO

10.1 Sera permitido o credenciamento de quaisquer dos interessados que satisfacam as condi¢des
exigidas no edital.

10.2 A qualquer tempo durante o periodo determinado, sera permitido o credenciamento de novos
interessados, atendidas as condi¢des fixadas, garantindo a insercdo de novos credenciados em
condi¢Bes isonbmicas, respeitada a cronologia de credenciamento.

10.3 O credenciamento ndo gera vinculo empregaticio.

10.4 O credenciamento seguira o rito previsto no inciso Il do artigo 6° da Lei n° 14.903/2024

(Marco regulatorio do fomento a cultura).

10.5 A participagdo no processo seletivo implica na plena concordancia com as condi¢des
estabelecidas no edital e neste Termo de Referéncia.

10.6 A Secretaria Municipal de Cultura podera realizar o acompanhamento das atividades e solicitar

informacdes ou registros que comprovem a realizacé@o das oficinas.
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11. INEXISTENCIA DE REPASSE FINANCEIRO

A participagdo no presente processo seletivo ndo implica em repasse de recursos financeiros aos

agentes culturais selecionados.

A iniciativa consiste exclusivamente na cessao de espaco publico para realizagdo das oficinas culturais,
sendo de responsabilidade do agente cultural todas as despesas necessdarias a execucao das

atividades.

12. RESULTADOS ESPERADOS
Com a implementacgéo da presente iniciativa, espera-se:

| —ampliar o acesso da populacéo de Volta Redonda a atividades culturais formativas relacionadas a

cultura afro-brasileira;

Il — fortalecer a programacéo cultural do Memorial Zumbi dos Palmares, promovendo maior

dinamizacao do espaco publico;

Il — valorizar e incentivar a atuac@o de agentes culturais locais que desenvolvem atividades voltadas

a cultura afro-brasileira;

IV — promover a difusdo de saberes, praticas e expressbes culturais de matriz africana e

afrodescendente;

V — contribuir para a promocéo da diversidade cultural, da igualdade racial e do reconhecimento das

contribuigBes da populagdo negra para a formagao cultural brasileira.
13. CONSIDERACOES GERAIS

13.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serao
de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagfes no

portal da Prefeitura Municipal de Volta Redonda/RJ.
13.2 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site www.voltaredonda.rj.gov.br.

13.3 Demais informagBes podem ser obtidas através do e-mail cultura.fomentovr@gmail.com e
telefone (24) 35129854,

13.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Cultura -
SMC/PMVR.

13.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a qualquer

tempo, implicardo na desclassificacdo do proponente.
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13.6 O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando o Municipio de Volta Redonda/RJ de qualquer responsabilidade civil ou

penal.

13.7 As impugnacgbes deverdo ser apresentadas no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
publicagdo do edital, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a

publicacdo. As impugnacdes deverao ser enviadas para o e-mail cultura.fomentovr@gmail.com.

13.7.1 A impugnagédo feita tempestivamente pelos proponentes interessados ndo os impedira de

participar, em querendo, da qualificacao até a decisdo definitiva a ela pertinente.

13.7.2 Sendo necessério o adiamento da data para o inicio da qualificagdo (entrega dos documentos
de habilitacdo) ou havendo necessidade de modificacdo no Edital, o Municipio de Volta Redonda:

| — comunicara o fato aos interessados;

Il — republicara o Edital escoimado dos eventuais vicios constatados, reabrindo o prazo para o inicio

da qualificacéo.

13.7.3 N&o serdo reconhecidas impugnacdes apresentadas por fax ou apés o vencimento do prazo

legal.

13.8 A SMC/PMVR podera realizar o descredenciamento quando houver:

| — pedido formalizado pelo credenciado;

Il — perda das condi¢fes de habilitagdo do credenciado;

Il — descumprimento injustificado das obrigac8es assumidas pelo credenciado; e

IV — sancéo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracéo de inidoneidade superveniente

ao credenciamento.

13.8.1 O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | do item 13.8 ndo desincumbira o
credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles

decorrentes.

13.9 Qualquer divergéncia na exigéncia dos documentos de habilitagdo prevalecera o exigido no
Edital.

13.10 As questdes decorrentes da execucdo deste edital, que ndo puderem ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no FORO da Comarca de Volta Redonda — RJ,

com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

13.11 A Secretaria Municipal de Cultura - SMC/PMVR néo se responsabilizard por inscricdes que
deixarem de ser concretizadas por falta de internet, energia elétrica, problemas ou lentiddo no
servidor, na transmissdo de dados, em provedores de acesso dos usuarios ou em problemas

decorrentes do Sistema FORMS.
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13.12 A Secretaria Municipal de Cultura podera cancelar ou remarcar a atividade em caso de interesse

publico, manutengdo do equipamento ou situa¢des de for¢ca maior.

13.13 O prazo de vigéncia deste edital € de 12 (doze) meses contados da publicagdo, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos conforme legislacéo vigente, caso seja de interesse da
Secretaria Municipal de Cultura — SMC/PMVR.

13.14 O periodo inicial de credenciamento para habilitacdo de credenciados sera aberto pelo prazo
inicial de 20 (vinte) dias, contado de sua publicagdo, podendo, a critério da SMC/PMVR, ser

prorrogado pelo prazo de vigéncia.

Municipio de Volta Redonda, 17 de abril de 2026.

Elaborado por:
Daniela de Oliveira Raimundo Ramos
Assessora Especial

Autorizado por:

Anderson José de Faria Souza
Secretério Municipal de Cultura
Ordenador de Despesas
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ANEXO XI
DECLARACAO DE REPRESENTACAO E ACEITE DE COLETIVO - EDITAL
002/2026

OBS.: Essa declaracéo deve ser preenchida somente por proponentes com projetos classificados
e convocados para assinatura do Termo de Execugéo Cultural.

PROPONENTE INSCRITO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE/PROPONENTE INSCRITO:
[IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]:

As pessoas abaixo listadas sdo agentes culturais convidados pelo proponente responsavel pela
proposta de oficina cultural a ser realizada no Memorial Zumbi dos Palmares, integrando o
coletivo artistico participante do presente edital.

Os agentes culturais convidados elegem como seu representante o proponente responsavel pela
inscricdo da proposta, conferindo-lhe poderes para representa-los em todas as etapas do edital,
inclusive para realizar a inscri¢do, prestar informacdes, firmar o Termo de Execucéo Cultural,
receber comunicac@es oficiais e praticar os atos necessarios a execuc¢do da oficina cultural.

Os integrantes do coletivo declaram estar cientes e de acordo com a proposta apresentada,
reconhecendo o representante indicado como responsavel pela interlocucdo com a Secretaria
Municipal de Cultura de Volta Redonda — SMC/PMVR.

Declaram, ainda, que ndo incorrem em quaisquer das vedacOes de participacdo previstas no
edital, responsabilizando-se pela veracidade das informacdes prestadas.

NOME DO INTEGRANTE/ARTISTA CONVIDADO CPF ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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